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	  公司简介
	上海虹瑞物业管理有限公司（以下简称公司）成立于 2009 年 6 月，注册资本为 500 万元，是具
	公司实行独立核算、自负盈亏的企业管理机制，是社会化、专业化、综合性较强的物业管理公司。公司是集物业管
	在党建的引领下，虹瑞集团致力于深度培育和塑造企业精神。我们与全体员工共同坚守和认同企业的理想目标、核
	同时，务实被视为企业的稳固基石，而不断进取则是我们永恒的目标。我们坚守“以人为本，关爱员工”的企业文

